ROZPORZADZENIE
MINISTRA GOSPODARKI, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJY
z dnia 29 maja 2003 r.
w sprawie minimalnych wymagan dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach pracy, na ktérych moze wystapic¢ atmosfera wybuchowa
(Dz. U. z dnia 24 czerwca 2003 r.)
Na podstawie art. 237*° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn.
zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:
Rozdziat 1
Przepisy ogodlne
§ 1. Rozporzadzenie okresla minimalne wymagania dotyczgce poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow
wykonujacych prace na stanowiskach, na ktérych z przyczyn wynikajacych z cech miejsca pracy, urzadzen lub substancji
moze wystgpi¢ atmosfera wybuchowa.
§ 2. Przepisow rozporzadzenia nie stosuje sie do:
1) uzywania urzadzen spalajgcych paliwa w stanie gazowym;
2) uzywania $rodkéw do transportu ladowego, morskiego, lotniczego lub wodnego, do ktdrych stosuje sie w tym
zakresie postanowienia:
a) Umowy europejskiej dotyczacej miedzynarodowego przewozu drogowego towardw niebezpiecznych (ADR),
sporzadzonej w Genewie dnia 30 wrzesnia 1957 r. (Dz. U. z 2002 r. Nr 194, poz. 1629),
b) Regulaminu miedzynarodowego przewozu kolejami towaréw niebezpiecznych (RID), stanowigcego aneks I do
zatgcznika B Przepisy ujednolicone o umowie miedzynarodowego przewozu towardw kolejami (CIM) do Konwencji o
miedzynarodowym przewozie kolejami (COTIF), sporzadzonej w Bernie dnia 9 maja 1980 r. (Dz. U. z 1985 r. Nr 34, poz.
158, 2 1997 r. Nr 37, poz. 225 oraz z 1998 r. Nr 33, poz. 177 i 178);
3) produkgcji, przechowywania, uzywania oraz transportu materiatdbw wybuchowych, materiatéw samoreaktywnych i
nadtlenkdw organicznych;
4) zaktaddw gérniczych podziemnych oraz odkrywkowych, do ktorych stosuje sie przepisy dotyczace bezpieczenstwa i
higieny pracy, prowadzenia ruchu oraz zabezpieczenia przeciwpozarowego w tych zaktadach;
5) miejsc pracy przeznaczonych bezposrednio do leczenia ludzi.
§ 3. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczajg:
1) atmosfera wybuchowa - mieszanine palnych gazdw, par, mgiet lub pytdw z powietrzem, w ktérej, po zainicjowaniu
zrédtem zaptonu, spalanie rozprzestrzenia sie samorzutnie na catg mieszanine;
2) miejsce, w ktdrym mogg wystgpi¢ atmosfery wybuchowe - przestrzen, w obrebie ktdrej moga wystgpic stezenia
substancji tatwopalnych okreslone granicami wybuchowosci, wymagdajgce zastosowania $rodkéw majacych na celu
zapewnienie bezpieczenstwa i ochrone zdrowia zatrudnionych tam pracownikow;
3) czynnosci niebezpieczne - dziatania mogace zainicjowac zapton i wybuch atmosfery wybuchowej;
4) stezenie stanowigce zagrozenie - atmosfere wybuchowa w miejscu pracy, gdzie skfadnik palny wystepuje w stezeniu
wyzszym niz wartos$¢ dolnej granicy wybuchowosci mieszaniny wybuchowej;
5) stezenie niewymagajgce zastosowania Srodkdw zapobiegawczych - atmosfere wybuchowg, w ktorej sktadnik palny
wystepuje w stezeniu nizszym niz warto$¢ dolnej granicy wybuchowosci mieszaniny wybuchowej.
Rozdziat 2

Minimalne wymagania dla stanowisk pracy, w ktérych moga wystgpi¢ atmosfery wybuchowe
§ 4. 1. Na stanowiskach pracy, na ktérych mogg wystepowac atmosfery wybuchowe, dokonuje sie okresowej, nie
rzadziej niz raz w roku, oceny ryzyka, a zwtaszcza:
1) prawdopodobienstwa i czestotliwosci wystepowania atmosfer wybuchowych;
2) prawdopodobienstwa wystepowania oraz uaktywniania sie zrodet zaptonu, w tym wyladowan elektrostatycznych;
3) identyfikacji i oceny zagrozen wybuchem stwarzanych przez urzadzenia techniczne oraz procesy pracy, a takze
stosowane surowce i potprodukty;
4) oceny skali przewidywanych niepozadanych skutkdow.
2. Ocena ryzyka stwarzanego przez atmosfery wybuchowe powinna obejmowaé miejsca, ktdre sg lub mogg byc
potaczone otworami z miejscami, w ktdrych wystepujg takie atmosfery.
§ 5. 1. Pracodawca posiada dokument zabezpieczenia stanowiska pracy przed wybuchem i dokonuje jego okresowej
aktualizacji.
2. Dokument zabezpieczenia przed wybuchem, zwany dalej "dokumentem", powinien zawierac:
1) informacje o identyfikacji atmosfer wybuchowych i ocene ryzyka wystapienia wybuchu;
2) informacje o podjetych odpowiednich $rodkach zapobiegajgcych wystgpieniu zagrozer wybuchem, sporzagdzone w
formie zestawienia;
3) wykaz miejsc pracy zagrozonych wybuchem wraz z ich klasyfikacja;



4) deklaracje, ze stanowiska pracy i narzedzia pracy, a takze urzadzenia zabezpieczajace i alarmujace, sa
zaprojektowane, uzywane i konserwowane z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.

3. Dokument powinien by¢ sporzadzony przed dopuszczeniem stanowiska pracy do eksploatacji. Zawarte w dokumencie
informacje powinny by¢ przekazane pracownikom zatrudnionym na stanowiskach pracy zagrozonych wybuchem w
sposob przejrzysty i zapewniajgcy wiasciwe wykorzystanie drég ewakuacyjnych.

4. Dokument powinien by¢ weryfikowany w przypadku, jezeli na stanowisku pracy, w jego wyposazeniu w niezbedny
sprzet lub narzedzia albo w organizacji pracy zostaty wprowadzone istotne zmiany.

5. Przy sporzadzaniu dokumentu mogg by¢ wykorzystane inne dokumenty dotyczace oceny ryzyka.

§ 6. Miejsca pracy, w ktdrych moga wystgpic¢ atmosfery wybuchowe, powinny by¢ sklasyfikowane z uwzglednieniem
podziatu na strefy zagrozenia wybuchem, zgodnie z normg PN-EN 1127-1:2001 "Zapobieganie wybuchowi i ochrona
przed wybuchem".

§ 7. 1. Przed podjeciem pracy na stanowiskach, na ktorych wystepujg zagrozenia stwarzane przez atmosfery
wybuchowe, pracownicy powinni odby¢ szkolenia stanowiskowe, powtarzane w okresach przewidzianych w
rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie szczegdtowych zasad szkolenia w
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 62, poz. 285).

2. W miejscach pracy okreslonych w dokumencie prace nalezy wykonywac zgodnie z pisemnymi instrukcjami
przygotowanymi przez pracodawce.

3. Prace wykonywane w miejscach zagrozonych wybuchem niewynikajace z instrukcji wymagaja pisemnego zezwolenia
w trybie ustalonym przez pracodawce.

§ 8. 1. W celu zapobiegania mozliwosci powstania atmosfer wybuchowych o takich stezeniach skfadnika palnego, ze w
razie wybuchu mogtyby stanowic zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw, pracodawca powinien podjac,
zaleznie od rodzaju i miejsca ich wystepowania, odpowiednie dziatania organizacyjne i techniczne.

2. Dziatania podejmowane przez pracodawce powinny stwarzac takie warunki pracy, aby mogta by¢ wykonywana w
sposob bezpieczny.

3. Podejmujac dziatania organizacyjne i techniczne, pracodawca powinien:

1) zapobiegac¢ tworzeniu sie atmosfer wybuchowych, a jezeli jest to niemozliwe, dazy¢ do wyeliminowania zrodet
zaptonu;

2) stosowac Srodki zmniejszajgce skutki wybuchu w celu zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikow.
§ 9. 1. Pracodawca powinien przedsiewzig¢ konieczne $rodki w celu zapewnienia, Ze stanowisko pracy, urzadzenia i
narzedzia tam stosowane oraz wszelkie inne urzadzenia udostepnione pracownikom zostaty zaprojektowane,
skonstruowane, zmontowane, zainstalowane, a takze uzywane i konserwowane w sposob minimalizujgcy zagrozenie
wybuchem. W przypadku zaistnienia wybuchu zasieg jego oddziatywania powinien ograniczyc¢ sie tylko do stanowiska
pracy i znajdujacych sie tam urzadzen na skutek zastosowania przez pracodawce sposobow uniemozliwiajgcych jego
przejécie w detonacje i rozprzestrzenianie sie fali detonacyjnej.

2. Przed przekazaniem do eksploatacji stanowiska pracy, na ktérym moze wystepowac atmosfera wybuchowa, powinna
by¢ dokonana jego ocena pod wzgledem zastosowanych zabezpieczen zapobiegajacych zainicjowaniu wybuchu lub
ograniczajgcych jego skutki.

3. W przypadku gdy ocena, o ktdrej mowa w ust. 2, wykaze takg potrzebe, powinno sie:

1) zapewnic utrzymanie pracy urzadzen i systemow zabezpieczajacych w stanie bezpiecznego funkcjonowania, nawet w
przypadku odciecia doptywu energii, niezaleznie od pracy pozostatych instalacji;

2) zapewni¢ mozliwos¢ sterowania recznego, zastepujgcego sterowanie automatyczne, pod warunkiem Zze takie
sterowanie nie ma wptywu na obnizenie poziomu bezpieczenstwa; czynnosci te mogg wykonywac jedynie pracownicy,
ktérzy odbyli szkolenie stanowiskowe;

3) przewidzie¢, w przypadku wylgczenia awaryjnego, sposoby rozproszenia skumulowanej energii lub odciecia jej w taki
sposob, aby nie stanowita zagrozenia.

§ 10. 1. Jezeli dokument nie przewiduje inaczej, urzadzenia i systemy zabezpieczajace dla wszystkich stanowisk pracy,
na ktérych mogg wystgpi¢ atmosfery wybuchowe, powinny by¢ dobrane zgodnie z kategoriami wtasciwymi dla stref
zagrozenia wybuchem, okre$lonych w normie PN-EN 60079-10:2002 "Urzadzenia elektryczne w przestrzeniach
zagrozonych wybuchem. - Czes¢ 10: Klasyfikacja obszaréw zagrozonych wybuchem".

2. Maszyny, urzadzenia i systemy zabezpieczajgce oraz towarzyszace im urzgdzenia mogg by¢ uruchomione tylko wtedy,
gdy dokument okresla warunki ich uzywania w atmosferach wybuchowych w sposdb bezpieczny.

§ 11. 1. W przypadku uwolnienia sie palnych gazdw, par, mgiet lub pytéw nalezy w sposob bezpieczny ograniczyc¢ ich
rozprzestrzenianie lub zneutralizowac je w inny odpowiedni sposdb.

2. Jezeli atmosfera wybuchowa zawiera rézne palne gazy, pary, mgty lub pyly, powinny by¢ zastosowane $rodki
zabezpieczajace, odpowiednie do najwiekszego zagrozenia.

§ 12. 1. Na stanowiskach pracy, na ktdrych istnieje mozliwos¢ powstania atmosfer wybuchowych zawierajgcych sktadnik
palny w takim stezeniu, ze moga one stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia pracownikdw, pracodawca
powinien nadzorowac prace zgodnie z oceng ryzyka i przy uzyciu odpowiednich $rodkéw technicznych.



2. Przy wejsciach do pomieszczen, gdzie znajdujg sie miejsca, w ktdrych wystepujg atmosfery wybuchowe, powinno byc
umieszczane oznakowanie w ksztatcie tréjkata z czarnym obramowaniem. Wewnatrz obramowania powinny by¢
umieszczone czarne litery "Ex" na z6ttym tle.
3. Pracodawca ustala sposob sygnalizowania stanéw awaryjnych zwigzanych z wystgpieniem atmosfery wybuchowej za
pomocg urzadzen sygnalizacyjnych akustycznych lub wizualnych, w celu umozliwienia pracownikom wycofania sie z
miejsc zagrozonych wyraznie oznakowanymi drogami ewakuacyjnymi.
§ 13. 1. Pracodawca odpowiedzialny za miejsce pracy, w ktorym wystepujg atmosfery wybuchowe, powinien
koordynowac wszelkie prace wykonywane przez pracownikéw réznych przedsiebiorstw oraz wdraza¢ wszystkie Srodki
zaradcze dotyczace bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéow.
2. Pracodawca odpowiedzialny za miejsce pracy okresla w dokumencie cel koordynacji, a takze procedury i Srodki jej
wdrazania.
§ 14. 1. Podejmujac dziatania zmierzajgce do zapobiegania zainicjowaniu zaptonu atmosfer wybuchowych, nalezy
uwzgledni¢ srodki ograniczajgce prawdopodobienstwo wystagpienia wytadowania elektrostatycznego, jezeli pracownik lub
jego otoczenie sa nosnikiem lub Zzrodtem takiego tadunku, zgodnie z normg PN-E-05204:1994 "Ochrona przed
elektrycznoscig statyczng. Ochrona obiektéw, instalacji i urzadzen. Wymagania".
2. Pracodawca zapewnia pracownikom odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej wykonane z materiatu, ktory nie
bedzie powodowat wytadowan elektrostatycznych, w wyniku ktdrych mogtoby nastgpic zainicjowanie zaptonu atmosfery
wybuchowej wedtug normy PN-EN 1149-1 "Odziez ochronna. Wtasciwosci elektrostatyczne".
Rozdziat 3
Przepisy przejsciowe
§ 15. Miejsca pracy eksploatowane przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia, w ktérych mogg powstaé atmosfery
wybuchowe, powinny by¢ dostosowane do wymogdw okreslonych w rozporzadzeniu w terminie do 24 miesiecy od dnia
jego wejscia w zycie.
Rozdziat 4
Przepis koncowy
§ 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogtoszenia.

1 Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej - gospodarka, na podstawie § 1
ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 1, poz. 5).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113, poz.
717,z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z
2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr
128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805 oraz z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz.
1673 i Nr 200, poz. 1679.



